INSTITUT
SUPERIEUR
OSTEOPATHIE

ANNEXE 1
MAQUETTE DE FORMATION EN OSTEOPATHIE

Total

Axes de formation Lien avec le référentiel de compétences année 1lannée 2|lannée 3|année 4|année 5| CM D CM + TD

Sciences fondamentales

Compétence 1 Evaluer une situation et élaborer un diagnostic ostéopathique

2. Analyser les demandes de la personne, les données du dossier, les antécédents et les
caracléristigues des symptémes el prendre en comple les traitements en cours

7. Identifier les situations nécessitant I'intervention d'un médecin ou d'un autre professionnel médical
et celles pouvant justifier I'intervention d'un autre professionnel

1.1. Biologie cellulaire, biologie moléculaire, biochimie, 60 40 20 60

Compétence 1 Evaluer une situation et élaborer un diagnostic ostéopathique

2. Analyser les demandes de la personne, les données du dossier, les anlécédenls el les
caraclérisligues des symplémes el prendre en comple les Lrailemenls en cours

7. Idenlifier les silualions nécessilanL I'inlervenlion d'un médecin ou d'un aulre prolessionnel médical
el celles pouvanl juslifier I'inlervenLion d'un aulre proflessionnel

1.2. Hématologie - Immunologie 60 40 20 60

Compétence 1 Evaluer une situation et élaborer un diagnostic ostéopathique

2. Analyser les demandes de la personne, les données du dossier, les antécédents et les
caracléristigues des symptémes el prendre en comple les traitements en cours

7. Identifier les situations nécessitant I'intervention d'un médecin ou d'un autre professionnel médical
et celles pouvant justifier I'intervention d'un autre professionnel

1.3. Histologie - Embryologie - Génétique 70 50 20 70

Compétence 1 Evaluer une situation et élaborer un diagnostic ostéopathique

1.4. Biophysique el biomécanigue 3. Réaliser les examens physiques appropriés 60 40 60 40 100
4. Evaluer la mobilité des différentes articulations et les caractéres physiques des tissus
5. Evaluer les troubles fonctionnels

1.5. Anatomie et physiologie générale Compétence 1 Evaluer une situation et élaborer un diagnostic ostéopathique 20 20 o 20

1.6. Anatomie et physiologie du systéme nerveux 40 60 20 100 20 120

1.7. Analomie el physiologie du sysléme musculo-squelellique Compélence T Evaluer une silualion el elaborer un diagnoslic osléopathigue 92 48 100 40 140

1. Conduire un enlrelien permellanl de recueillir les informalions nécessaires
2. Analyser les demandes de la personne, les données du dossier, les anlécédenls el les 40 20 54 16 70

1.8. Anatomie et physiologie du systéme cardio-vasculaire et respiratoire , ©
caraclérisligues des symplémes el prendre en comple les Lrailemenls en cours

3. Réaliser les examens physiques appropriés
1.9. Anatomie et physiologie des systemes digestif, endocrinien, génito-urinaire 5. Evaluer les Lroubles fonclionnels 40 40 60 20 80
7. Identifier les situations nécessitant I'intervention d'un médecin ou d'un autre professionnel médical

el celles pouvant justifier I'intervention d'un autre professionnel
110. Anatomie et physiologie des systémes tégumentaire et sensoriels 10. Elaborer un diagnostic osteopathique 40 30 10 40

TOT aloZ

20 554 206 760
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Axes de formation

Lien avec le référentiel de compétences

2 - Sémiologie des altérations de 'état de santé

année 1

anneée 2

année 3

année 4

année 5

CM

D

Total
CM + TD

2.1. Pharmacologie générale

Compétence T Evaluer une situation et élaborer un diagnostic ostéopathique

2. Analyser les demandes de la personne, les données du dossier, les antécédents et les
lcaractéristiques des symptomes et prendre en compte les traitements en cours

7. Identifier les situations nécessitant I'intervention d'un médecin ou d'un autre professionnel médical
et celles pouvant justifier I'intervention d'un autre professionnel

40

36

40

2.2.Examens para-cliniques

Compétence T Evaluer une situation et élaborer un diagnostic ostéopathique

2. Analyser les demandes de la personne, les données du dossier, les antécédents et les
caractéristiques des symptdmes et prendre en compte les traitements en cours

20

40

40

20

60

2.3, Infectiologie

Compétence 1 Evaluer une situation et élaborer un diagnostic ostéopathique

2. Analyser les demandes de la personne, les données du dossier, les anlécédents el les
caraclérisligues des sympldémes el prendre en comple les Lrailemenls en cours

7. Idenlifier les silualions nécessilanL I'inlervenlion d'un médecin ou d'un aulre prolessionnel médical
el celles pouvanl juslifier I'inlervenLion d'un aulre proflessionnel

20

20

20

2.4. Sémiologie des alleclions du sysléme nerveux

2.5. Sémiologie des affections du systéme musculo-squelettique

Compétence 1 Evaluer une situation et élaborer un diagnostic ostéopathique
1. Conduire un entretien permettant de recueillir les informations nécessaires

2.6. Sémiologie des affections des systémes cardiovasculaire et respiratoire

2. Analyser les demandes de la personne, les données du dossier, les antécédents el les
caracléristigues des symptdémes el prendre en comple les Lrailemenls en cours
3. Réaliser les examens physiques appropriés

2.7. Sémiologie des affections des systémes digestif et endocrinien

5. Evaluer les troubles fonctionnels
7. Idenlifier les silualions nécessilanL I'inlervenlion d'un médecin ou d'un aulre prolessionnel médical
el celles pouvanl juslifier I'inlervenLion d'un aulre proflessionnel

2.8. Sémiclogie des affeclions du systéme génilo-urinaire

10. Elaborer un diagnoslic osléopalhique

2.9. Sémiologie des alleclions des syslémes Llégumenlaire el sensoriels

50

20

50

20

70

70

50

80

40

120

50

38

50

46

34

46

42

30

42

40

32

40

2.10. Sémiologie des affections des systémes immunitaire et hématologique

Compétence T Evaluer une situation et élaborer un diagnostic ostéopathique
2. Analyser les demandes de la personne, les données du dossier, les antécédents et les
caractéristiques des symptdmes et prendre en compte les traitements en cours

20

20

2.11. Sémiologie des affections psychiatriques

Compétence T Evaluer une situation et élaborer un diagnostic ostéopathique
2. Analyser les demandes de la personne, les données du dossier, les antécédents et les
caractéristiques des symptdmes et prendre en compte les traitements en cours

24

20

24
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Total

Axes de formation Lien avec le référentiel de compétences année 1|année 2|année 3lannée 4|année 5 CM D CM + TD

Compétence 1 Evaluer une situation et élaborer un diagnostic ostéopathique
2.2, Sémiologie des affections pédiatriques 1. Conduire un entretien permettant de recueillir les informations nécessaires 28 20 8 28
2. Analyser les demandes de la personne, les données du dossier, les antécédents el les
caractéristiques des symptdémes et prendre en compte les traitements en cours

2.13. Sémiologie des affections gériatriques 3. Réaliser les examens physiques appropriés 20 12 8 20
4. Evaluer la mobilité des différentes articulations el les caractéres physiques des Lissus

5. Evaluer les troubles fonctionnels

7. Identifier les situations nécessitant I'intervention d’'un médecin ou d’un autre professionnel médical
2.4. Sémiologie des affections du sportif et celles pouvant justifier I'intervention d'un autre professionnel 12 8 4 12
9. Discerner les éléments du ressort de I'ostéopathe
10. Elaborer un diagnostic ostéopathique

Compélence 1 Evaluer une situation et élaborer un diagnostic ostéopathique

215 La douleur 6. Evaluer la douleur et en rechercher les causes en prenant en compte I'ensemble de la personne et 20 12 8 20

de son environnement

Compétence 4 Conduire une relation dans un contexte dintervention ostéopathique

216. Dielélique el nulrition 5. Proposer des actions de prévention pour aider au maintien de I'état de santé des personnes et en 20 12 8 20
assurer le suivi

ciences humaines, sciences sociales, gestion et droit

Compétence 4 Conduire une relation dans un contexte d'intervention ostéopathique

1. Accueilllir et écouter la personne et son entourage, en prenant en compte la demande et le
3. Psychologie et psychosomatique contexte 20 12 40 60 12 72

2 Expliquer le projet d'intervention ostéopathique, son rapport bénéfice/ risque et ses éventuels
effets secondaires

Compélence 4 Conduire une relalion dans un conlexle dinlervenlion osléopalhique

1. Accueilllir et écouter la personne et son entourage, en prenant en compte la demande et le
contexte

3.2. Sociologie générale et sociologie de la santé 3. Etablir des modalités de relation propices a I'intervention en ostéopathie en tenant compte des 6 12 4 16
situations particulieres et du niveau de compréhension de la personne

5. Proposer des actions de prévention pour aider au maintien de 'état de santé des personnes et en
assurer le suivi

Compétence 1 Evaluer une situation et élaborer un diagnostic ostéopathique

3.3. Santé publique 7. Identifier les situations nécessitant l'intervention d'un médecin ou d’'un autre professionnel médical 16 12 4 16
et celles pouvant justifier l'intervention d'un autre professionnel
8. Identifier I'intérét d'une démarche pluri professionnelle en fonction de la situation

Compélence 1 Evaluer une situation et élaborer un diagnostic ostéopathique

3.4.Législation 7. Identifier les situations nécessitant I'intervention d’'un médecin ou d'un autre professionnel médical 16 12 4 16
et celles pouvant justifier l'intervention d'un autre professionnel
9. Discerner les éléments du ressort de |'ostéopathe

Compétence 1 Evaluer une situation et élaborer un diagnostic ostéopathique

3.5. Ethique et déontologie 7. Identifier les situations nécessitant l'intervention d’'un médecin ou d’'un autre professionnel médical 20 8 12 20
et celles pouvant justifier l'intervention d'un autre professionnel
9. Discerner les éléments du ressort de I'ostéopathe

3.6. Gestion Compétence 6 Gérer un cabinet 20 16 4 20
TOTA 20 44 40 56 120 40 160
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Axes de formation Lien avec le référentiel de compétences année Tlannée 2|année 3|lannée 4|lannée 5| CM D

4 - Ostéopathie : fondements et modeles

4. Les modéles conceptuels de I'ostéopathie, principes et fondements de I'ostéopathie ompétence 2 Concevoir et conduire un projet diintervention ostéopathique 40 36 4 40
1. Elaborer une stratégie d'intervention ostéopathique adaptée a la personne et & son contexte
. . lenvironnemental
4.2, Les fondements des diagnostics et traitements ostéopathiques 40 36 4 40

2. Choisir les technigues manuelles appropriées a la personne, a son modéle fonctionnel et a ses
troubles en tenant compte de I'équilibre bénéfice / risque

Compétence 1 Evaluer une situation et élaborer un diagnostic ostéopathique

5. Evaluer les troubles fonctionnels
4.3. Le raisonnement et la démarche clinique ostéopathique 7 . Identifier les situations nécessitant I'intervention d'un médecin ou d'un autre professionnel 20 40 20 40 40 80
meédical et celles pouvant justifier I'intervention d'un autre professionnel
9. Discerner les éléments du ressort de l'ostéopathe

10. Elaborer un diagnostic ostéopathique

5 - Pratique ostéopathigue

Compétence 3 Réaliser une intervention ostéopathigue

1. Mettre en ceuvre les techniques appropriées de manipulation et mobilisation
5.1. Anatomie palpatoire 2. Repérer les risques liés a la mise en ceuvre de lintervention ostéopathique 120 30 30 120 150
4, Evaluer les résultats du traitement ostéopathique mis en ceuvre

5. Adapler l'inlervenlion osléopalhique & I'évolulion des Lroubles de la personne

Compétence 3 Réaliser une intervention ostéopathique

1. Mettre en ceuvre les techniques appropriées de manipulation et mobilisation
5.2. Palpation ostéopathigue 2. Repérer les risques ligs a la mise en ceuvre de Iintervention ostéopathique 20 36 8 48 56
4. Evaluer les résultats du traitement ostéopathique mis en ceuvre

5. Adapter 'intervention ostéopathique a I'évolution des troubles de la personne

Compétence 1 Evaluer une situation et élaborer un diagnostic ostéopathique

1. Conduire un entretien permettant de recueillir les informations nécessaires

2. Analyser les demandes de la personne, les données du dossier, les antécédents et les
caractéristiques des symptémes et prendre en compte les traitements en cours

5.3 : Méthodes el moyens du diagnostic d'opportunité 3. Réaliser les examens physiques appropriés 28 58 40 38 78
7. Identifier les situations nécessitant l'intervention d’'un médecin ou d'un autre professionnel médicall
et celles pouvant justifier 'intervention d'un autre professionnel

9. Discerner les éléments du ressort de 'ostéopathe

10. Elaborer un diagnostic ostéopathique

Compélence 1 Evaluer une silualion el élaborer un diagnoslic osléopalhigue

1. Conduire un entretien permettant de recueillir les informations nécessaires

2. Analyser les demandes de la personne, les données du dossier, les antécédents el les
caracléristiques des symplomes el prendre en comple les Lrailements en cours

5.4 : Mise en ceuvre des moyens de diagnostic et de traitements dans différentes situations 3. Réaliser les examens physiques appropriés 20 50 70 70
4. Evaluer la mobilité des différentes arliculalions el les caracléres physigues des Lissus

5. Evaluer les troubles fonctionnels

7. Identlifier les silualions nécessilanl l'inlervenlion d'un médecin ou d'un aulre prolessionnel médicall
el celles pouvanl juslifier inlervenlion d'un aulre proflessionnel

10. Elaborer un diagnoslic osléopalhique
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6.1. Mélhodologie de recherche documenlaire el d'analyse d'arlicles

8. Identifier les situations d’'urgence et prendre les mesures appropriées

6 - Méthodes et outils de travail

Compétence 5 Analyser sa pratique professionnelle et traiter des données scientifigues et
professionnelles

1. Identifier les ressources documentaires nécessaires et utiliser des bases de données actualisées
2. Questionner, traiter, analyser des données scientifiques et/ou professionnelles
3. Interpréter et utiliser les données contenues dans des publications nationales et internationales

30

20

: . e . . . L . . . . Total
Axes de formation Lien avec le référentiel de compétences année T|année 2|année 3lannée 4lannée 5| CM D CM + TD
5.5. Apprentissage des moyens de diagnostic, des traitements ostéopathiques et des techniques
. . - . . . . 60 20 10 70 80
appropriées Région appendiculaire inférieur Compétence 1 Evaluer une situation et élaborer un diagnostic ostéopathique
5.6. Apprentissage des moyens de diagnostic, des traitements ostéopathiques et des techniques 1. Conduire un entretien permettant de recueillir les informations nécessaires 90 100 20 20 200 230
appropriées Région lombo-pelvi-abdominale 2. Analyser les demandes de la personne, les données du dossier, les antécédents et les =
caractéristiques des symptdémes et prendre en compte les traitements en cours
5.7. Apprentissage des moyens de diagnostic, des traitements ostéopathiques et des techniques 3. Reéaliser les examens physiques appropriés ) . .
approprises Région thoraco-scapulaire 7. 1dentifier les situations nécessitant intervention d'un médecin ou dun autre professionnel médical 100 80 20 160 180
— et celles pouvant justifier I'intervention d'un autre professionnel
5.8. Apprennssgge des moyens de dlagrjost\c, des traitements ostéopathiques et des techniques 9. Discerner les éléments du ressort de I'ostéopathe 30 50 10 70 80
appropriées Région appendiculaire supérieure 10. Elaborer un diagnostic ostéopathique
Compétence 3 Réaliser une intervention ostéopathique
5.9. Apprentissage des moyens de diagnostic, des traitements ostéopathiques et des techniques 1. Mettre en ceuvre les technigues appropriées de manipulation et mobilisation
N i . . ! S . . > 60 80 40 20 160 180
appropriées Région cervico-céphalique 2. Repérer les risques liés a la mise en ceuvre de I'intervention ostéopathique
4. Evaluer les résultats du traitement ostéopathique mis en ceuvre
5. Adapter I'intervention ostéopathigue a I'évolution des troubles de la personne
5.10. Relalion el communicalion dans un contexte d'intervention ostéopathique Compélence 4 Conduire une relation dans un contexle d'intervention ostéopalhique 20 4 16 20
Compétence 1 Evaluer une situation et élaborer un diagnostic ostéopathicue
7. Identifier les situations nécessitant I'intervention d’'un médecin ou d’'un autre professionnel médical
5.11.Diagnostic d'opportunité : conduites & tenir en consultation et celles pouvant justifier I'intervention d'un autre professionnel 70 60 70 60 130
9. discerner les éléments du ressort de I'ostéopathe
10. Elaborer un diagnostic ostéopathigue
Compétence 3 Réaliser une intervention ostéopathique
5.12. Gestes et soins d'urgence 12 2 10 12

6.2.Méthodologies de recherche et d’évaluation en ostéopathie

Compélence 5 Analyser sa pratigue professionnelle et traiter des données scientifiques et
professionnelles

2. Queslionner, Lrailer, analyser des données scienliliques el/ou professionnelles
3. Inlerpréler el uliliser les données conlenues dans des publicalions nalionales el inlernalionales

24

24

6.2. Méthodologie d'analyse de la pratique professionnelle

Compélence 5 Analyser sa praligue professionnelle et traiter des données scientifiques et
professionnelles

4. Observer, lormaliser el expliciler les élémenls de sa pralique proflessionnelle

5. Analyser sa praligue prolessionnelle au regard des rélérences proflessionnelles el des évolulions
7. Idenlifier les amélioralions possibles el les mesures de réajuslemenl de sa pralique.

8. Confronler sa praligue prolessionnelle & celle de ses pairs, de I'équipe ou d'aulres prolessionnels
9. Idenlifier les domaines de flormalion proflessionnelle el personnelle & développer

24

24
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année année année année année Total
3 CM D

Axes de formation Lien avec le référentiel de compétences 1 2 3 4 5 CM + TD

Compétence 5 Analyser sa pratique professionnelle et traiter des données scientifigues et
professionnelles
6.4. Mélhodologie de la communicalion écrile el orale - mélhodes de Lravail 20 4 6 20

10. Rédiger el présenter des documents professionnels en vue de communicalion orale el/ou écrite

Compélence 5 Analyser sa pralique prolessionnelle el Lrailer des données scienliligues el
prolessionnelles

1. Identifier les ressources documentaires nécessaires et utiliser des bases de données actualisées
6.5 Anglais scienliligue el prolessionnel 20 20 30 70 70
3. Interpréter et utiliser les données contenues dans des publications nationales et internationales

10. Rédiger et présenter des documents professionnels en vue de communication orale et/ou écrite

Développement des compétences de 'ostéopathe

7.1. Evaluer une situation et élaborer un diagnostic ostéopathique Compétence 1 Evaluer une situation et élaborer un diagnostic ostéopathique 50 50 50
7.2 Concevoir et conduire un projet d'intervention ostopathique Compétence 2 Concevoir et conduire un projet d'intervention ostéopathigue 30 30 30
7.3. Réaliser une intervention ostéopathigue et conduire une relation dans un contexte Compétence 3 Réaliser une intervention ostéopathique
d'intervention ostéopathique Compétence 4 Conduire une relation dans un contexte d'intervention ostéopathique 50 50 50
7.4 Analyser et faire évoluer sa pratique professionnelle gforrr;iiksgﬁzlfe?md\yser sa pralique professionnelle el Lrailer des données scienlifiques el 48 48 48
7.5. Préparer une installation professionnelle Compétence 6 Gérer un cabinet 16 16 16
TO 80 64 194 194
Formalion praligue clinique Slage d'observalion el découverle du mélier 50 70 120
Formation pratique clinigue Stage d'apprentissage progressif 210 210
Formation pratique clinique Stage d'apprentissage progressil 450 450
Formation pratique clinigue Stage d'apprentissage progressif et consultations complétes 720 720

Mémoire

T e Y O N I 3
996 9 9 966

1546 1814 4860

TOTAL 952
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